Poznan, dnia 18 kwietnia 2021 r.
Lehrstuhl fur Burgerliches Recht,
Handels- und Wirtschaftsrecht
Wydziat Prawa EUV

OPIS MODULU ZAJEC/PRZEDMIOTU (SYLABUS)
dla przedmiotu Deutsches Gesellschaftsrecht (Niemieckie prawo spéfek)
na wspolnych jednolitych, piecioletnich studiach magisterskich na kierunku Prawo
prowadzonych wspélnie z Wydzialem Prawa Uniwersytetu Europejskiego Viadrina
we Frankfurcie na Odra

I. Informacje ogdlne
1. Nazwa modutu zajeé/przedmiotu
Deutsches Gesellschaftsrecht (Niemieckie prawo spétek)
2. Kod modutu zaje¢/przedmiotu
36-MR-NPS-pj-s
3. Rodzaj modutu zaje¢/przedmiotu (obowigzkowy lub fakultatywny)
obowigzkowy
4. Kierunek studiéw
Prawo
5. Poziom studiow (I lub Il stopieh, jednolite studia magisterskie)
jednolite studia magisterskie
6. Profil studidw (ogdélnoakademicki/praktyczny)
ogoélnoakademicki
7. Rok studiéw (jesli obowigzuije)
Czwarty rok studiow
8. Rodzaje zajeé i liczba godzin (np.: 15 h W, 30 h CW) —
Studia stacjonarne:
30 godzin wyktadu
9. Liczba punktéw ECTS
6 punktéw
10.Imie, nazwisko, tytut/stopien naukowy, adres e-mail wyktadowcy (wyktadowcow*) /
prowadzacych zajecia
Wykiadowcy:
Prof. Dr. Kaspar Frey, sekretariat-frey@europa-uni.de
11.Jezyk wyktadowy
Jezyk niemiecki
12.Modut zajec/przedmiotu prowadzony zdalnie (e-learning)(tak [czeSciowo/w catoSci]/nie)
Studia stacjonarne — nie; z uwzglednieniem szczegélnych regulacji zwigzanych
z zapobieganiem i zwalczaniem COVID-19

*prosze podkresli¢ koordynatora przedmiotu

Il. Informacje szczegoétowe

1. Cele modutu zaje¢/przedmiotu

Przyswojenie przez studentéw wiedzy w zakresie niemieckiego prawa spétek.

2. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych (jesli
obowigzuja)
Brak.



3. Efekty uczenia sie (EU) dla modutu i odniesienie do efektdéw uczenia si¢ (EU) dla kierunku

studidw

Symbol EU dla modutu
zajec/przedmiotu

Po zakonczeniu modutu
i potwierdzeniu osiagniecia EU student
/ka potrafi:

Symbole EU dla kierunku
studiow

NPS_01 Wyjasnic istote i funkcje prawa spotek
w rodzimym i obcym systemie prawnym K_W04, K_U01
NPS_02 Objasni¢ wazne pojecia prawa spotek
oraz scharakteryzowac instytucje prawa |[K_WO04, K W09, K_U10,
spotek z odwotaniem do aktualnych K_K09
pogladéw doktryny i orzecznictwa
NPS_03 Odnalez¢ potrzebny przepis prawa
spotek w systemie obowigzujacego K_W11, K_U01, K_U03,
prawa K_U10
NPS_04 Przeprowadzi¢ interpretacje K W12, K U01, K UO01,
odpowiedniego przepisu prawa spoétek K Uo4 -
Zastosouet scpowedh pEepis rate | was, k Lo, k Lo
P ) K_U05, K_KO03, K_KO05
casus zwigzany z prawem spotek
NPS_06 Komunikowac sie w jezyku prawnym K_W14, K_U06, K_U06,
i prawniczym z zakresu prawa spoétek K_K04, K_K11
NPS_07 Zaprezentowac¢ i uzasadni¢ pisemne lub

ustne stanowisko w zakresie stosowania
prawa spotek

K_U09, K_K01, K_KO03,
K_K04, K_K07

4. Tresci uczenia z odniesieniem do EU dla modutu zaje¢/przedmiotu

Opis tresci uczenia: Symbol/symbole
: EU dla modutu zajeé/przedmiotu
Historia spotek: GmbH, UG (haftungsbeschrankt), OHG, KG,
) NPS_01-07

GbR oraz stowarzyszen -
Zaktadanie spétek: GmbH, UG (haftungsbeschrankt), OHG,

- NPS_01-07
KG, GbR oraz stowarzyszen -
Finansowanie spétek: GmbH, UG (haftungsbeschrankt), OHG,

. NPS_01-07
KG, GbR oraz stowarzyszen -
Podejmowanie uchwat w spétkach: GmbH, UG
(haftungsbeschrankt), OHG, KG, GbR oraz NPS_01-07
w stowarzyszeniach
Prowadzenie spraw spoétek: GmbH, UG (haftungsbeschrankt), NPS 01-07
OHG, KG, GbR oraz stowarzyszen -




Przedstawicielstwo w spoétkach: GmbH, UG

(haftungsbeschrankt), OHG, KG, GbR oraz stowarzyszeniach NPS_01-07

Zmiana wspolnikéw w spotkach: GmbH, UG
(haftungsbeschrankt), OHG, KG, GbR oraz zmiana cztonkéw | NPS_01-07
stowarzyszen

Rozwigzywanie spétek: GmbH, UG (haftungsbeschrankt),

OHG, KG, GbR oraz stowarzyszen NPS_01-07

Poréwnanie z polskim prawem spotek NPS_01-07

5. Zalecana literatura:

Dowolne dostepne na rynku wydawniczym aktualne podreczniki do prawa spétek. Szczegétowe
informacje w tym zakresie zostang przedstawione przez osoby prowadzace zajecia na poczatku
roku akademickiego (semestru).

6. Informacja o tym, gdzie mozna zapoznac¢ sie z materiatami do zajec, instrukcjami do
laboratorium, itp.:

Informacje o materiatach zrédtowych przekazuja stosownie do potrzeb prowadzacy zajecia.

lll. Informacje dodatkowe
1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajgce osiggniecie zatozonych EU (prosze
wskazac¢ z proponowanych metod wtasciwe dla opisywanego modutu lub/i zaproponowaé
inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé

x

Wykifad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien

Wyktad konwersatoryjny

Wyktad problemowy

Dyskusja

Praca z tekstem

Metoda analizy przypadkéw

X | X | X | X[ X

Uczenie problemowe (Problem-based learning)

Gra dydaktyczna/symulacyjna

Rozwigzywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych, praktycznych)

Metoda ¢éwiczeniowa

Metoda laboratoryjna

Metoda badawcza (dociekania naukowego)

Metoda warsztatowa

Metoda projektu

Pokaz i obserwacja




Demonstracje dzwigkowe i/lub video

Metody aktywizujgce (np.: ,burza mézgoéw”, technika analizy SWOT, technika drzewka
decyzyjnego, metoda ,kuli $niegowej”, konstruowanie ,map mysli”)

Praca w grupach

Inne (jakie?) -

2. Sposoby oceniania stopnia osiggniecia EU (prosze wskaza¢ z proponowanych sposobow

wiasciwe dla danego EU lub/i zaproponowac inne)

Symbole
Sposoby oceniania EU dla modutu zajeé/przedmiotu
NPS NPS NPS NPS NPS NPS NPS
_01 _02 _03 _04 _05 _06 _o7
Egzamin pisemny X X X X X X X

Egzamin ustny

Egzamin z ,otwartg ksiazkg”

Kolokwium pisemne

Kolokwium ustne

Test

Projekt

Esej

Raport

Prezentacja multimedialna

Egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa)

Portfolio

Inne (jakie?) -

3. Nakiad pracy studenta i punkty ECTS

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na zrealizowanie
aktywnosci

Studia stacjonarne:
30 godzin wyktadu

Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem

Przygotowanie do zaje¢ 60 godzin

Czytanie wskazanej literatury 45 godzin

Przygotowanie pracy pisemnej, raportu,
prezentacji, demonstraciji, itp.

Przygotowanie projektu

Przygotowanie pracy semestralnej

Praca wiasna studenta*

Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 45 godzin

Inne (jakie?) -




SUMA GODZIN 180 godzin

LICZBA PUNKTOW ECTS DLA MODUtU

ZAJEC/PRZEDMIOTU 6 punktéw

* prosze wskaza¢ z proponowanych przykiadéw pracy wiasnej studenta wtasciwe dla opisywanego modutu lub/i zaproponowaé
inne

4. Oceny z przedmiotoéw oraz zajec objetych planem wspolnych studidéw, realizowanych przez
Wydziat Prawa Uniwersytetu Europejskiego Viadrina we Frankfurcie nad Odrg sa
odnotowywane i potwierdzane w indeksie oraz karcie okresowych osiggnie¢
z uwzglednieniem nastepujgcych zasad przeliczania uzyskanych punktéw na oceny wg
skali stosowanej na UAM:

1. 14 - 18 Punkte = bardzo dobry (5);
a) bardzo dobra znajomos¢ przepisow i orzecznictwa
b) bardzo dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;

2. 11,50 - 13,99 Punkte = dobry plus (4,5);
a) bardzo dobra znajomos¢ przepisow i orzecznictwa

b) dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;

3. 9,00 - 11,49 Punkte = dobry (4);
a) dobra znajomos¢ przepisow i orzecznictwa

b) dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;

4. 6,50 - 8,99 Punkte = dostateczny plus (3,5);
a) dobra znajomos¢ przepisow i orzecznictwa

b) dostateczne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;

5. 4,00 - 6,49 Punkte = dostateczny (3);
a) dostateczna znajomos$¢ przepisdw i orzecznictwa

b) dostateczne formutowanie pogladow i ich racjonalne uzasadnianie;
6. unter 4 Punkte = niedostateczny (2).




