Poznan, dnia 18 kwietnia 2021 r.

Lehrstuhl fur Burgerliches Recht,
Europaisches und Deutsches
Arbeitsrecht, Zivilverfahrensrecht
Wydziat Prawa EUV

OPIS MODULU ZAJEC/PRZEDMIOTU (SYLABUS)
dla przedmiotu Zajecia propedeutyczne DE: Rechtssoziologie (Socjologia prawa)
na wspoélnych jednolitych, piecioletnich studiach magisterskich na kierunku Prawo
prowadzonych wspélnie z Wydzialem Prawa Uniwersytetu Europejskiego Viadrina
we Frankfurcie na Odra

I. Informacje ogdlne

1.

2.

3.

9.

Nazwa modutu zajeé/przedmiotu

Rechtssoziologie (Socjologia prawa)

Kod modutu zajeé/przedmiotu

36-MR-DeSP-pj-s

Rodzaj modutu zaje¢/przedmiotu (obowigzkowy lub fakultatywny)
fakultatywny

Kierunek studiéw

Prawo

Poziom studiéw (I lub Il stopien, jednolite studia magisterskie)
jednolite studia magisterskie

Profil studidw (ogdélnoakademicki/praktyczny)
ogoélnoakademicki

Rok studiéw (jesli obowigzuje)

| (pierwszy) — 1l (drugi)

Rodzaje zaje¢ i liczba godzin (np.: 15 h W, 30 h CW) —
Studia stacjonarne:

30 godzin wyktadu

Liczba punktow ECTS

3 punkty

10.Imig, nazwisko, tytut/stopien naukowy, adres e-mail wyktadowcy (wyktadowcow*) /

prowadzacych zajecia
Wyktadowcy:
Prof. Dr. Eva Kocher, kocher@europa-uni.de

11.Jezyk wyktadowy

Jezyk niemiecki

12.Modut zajec/przedmiotu prowadzony zdalnie (e-learning)(tak [czeSciowo/w catoSci]/nie)

Studia stacjonarne — nie; z uwzglednieniem szczegdlnych regulacji zwigzanych
z zapobieganiem i zwalczaniem COVID-19

*prosze podkresli¢ koordynatora przedmiotu

Il. Informacje szczegoétowe

1. Cele modutu zaje¢/przedmiotu

Przyswojenie przez studentéw wiedzy w zakresie socjologii prawa.



2. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych (jesl

obowigzujg)

Brak.

3. Efekty uczenia sie (EU) dla modutu i odniesienie do efektéw uczenia sie (EU) dla kierunku

studiow

Symbol EU dla modutu
zaje¢/przedmiotu

Po zakonczeniu modutu
i potwierdzeniu osiggniecia EU student
/ka potrafi:

Symbole EU dla kierunku
studiow

DeSP_01 Wskazac podstawowe pojecia K_W01-04, K_U01, K_KO01-
i zagadnienia socjologii prawa 03, 06-13

DeSP_02 Wskaza¢ wzajemne powigzania, jakie
zachodzg miedzy prawem a innymi K_W01-04, 07-14, 17,
spotecznymi zjawiskami, takimi jak K_U01, 03, 10, K_K01-03,
polityczne ideologie, ekonomia czy 06-13
religijne i moralne konwencje

DeSP_03 Zna dziatanie prawa jako narzedzia
spoieczn(-?j kontroli oraz zna _vvp_’fyw K WO7-14, 17, K UOL, 05,
stosowania prawa na sytuacje jednostek = -

) T 07, K_K01-03, 06-13

w kategoriach sprawiedliwosci i praw -
cztowieka

DeSP_04 Potrafi komunikowacé sie w jezyku K_W07-14, 17, K_U01, 06,

prawnym i prawniczym

07, K_K01-03, 06-13

4. Tresci uczenia z odniesieniem do EU dla modutu zaje¢/przedmiotu

Opis tresci uczenia: Symbol/symbole
) EU dla modutu zajeé/przedmiotu

Perspektywa obserwatora na prawo: jak funkcjonuje prawo,

Lo . X ) o . . DeSP_01-04

jakimi mechanizmami stara sie zapewni¢ sobie autonomie -

Wptyw kultury i wtadzy spotecznej na prawo: w jaki sposob

o AN i DeSP_01-04

i w jakich momentach objawia sie przepuszczalno$¢ prawa -

Préby wykorzystania prawa do wtasnych celéw przez

spoteczne sity i aktoréw, objawiajgce sie przy tym dynamiki DeSP_01-04

i mechanizmy

Do czego kultura i spoteczenstwo potrzebujg systemu

prawnego, w jaki sposéb da sie w teorii wyttumaczy¢ DeSP_01-04

niezbednos$¢ autonomicznego prawa

Efektywnosc¢ i oddziatywanie prawa DeSP_01-04

(Socjologiczne) teorie prawne DeSP_01-04

5. Zalecana literatura:




Dowolne dostepne na rynku wydawniczym aktualne podreczniki do socjologii prawa.
Szczegodlowe informacje w tym zakresie zostang przedstawione przez osoby prowadzace
zajecia na poczatku roku akademickiego (semestru).

6. Informacja o tym, gdzie mozna zapoznac¢ sie z materiatami do zajec, instrukcjami do
laboratorium, itp.:

Informacje o materiatach zréodiowych przekazuja stosownie do potrzeb prowadzacy zajecia.

lll. Informacje dodatkowe
1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajgce osiggniecie zatozonych EU (prosze
wskazac¢ z proponowanych metod wtasciwe dla opisywanego modutu lub/i zaproponowaé

inne)
Metody i formy prowadzenia zaje¢ v
Wykiad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien X
Wyktad konwersatoryjny
Wykfad problemowy
Dyskusja X

Praca z tekstem

Metoda analizy przypadkéw

Uczenie problemowe (Problem-based learning)

Gra dydaktyczna/symulacyjna

Rozwigzywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych, praktycznych)

Metoda ¢éwiczeniowa

Metoda laboratoryjna

Metoda badawcza (dociekania naukowego)

Metoda warsztatowa

Metoda projektu

Pokaz i obserwacja

Demonstracje dzwigkowe i/lub video

Metody aktywizujgce (np.: ,burza mézgéw”, technika analizy SWOT, technika drzewka
decyzyjnego, metoda ,kuli $niegowej”, konstruowanie ,map mysli”)

Praca w grupach

Inne (jakie?) -

2. Sposoby oceniania stopnia osiggniecia EU (prosze wskazaé z proponowanych sposobdéw
wiasciwe dla danego EU lub/i zaproponowac inne)




Symbole

Sposoby oceniania EU dla modutu zajeé/przedmiotu

DeSP DeSP DeSP DeSP
01 02 03 04
Egzamin pisemny X X X X

Egzamin ustny

Egzamin z ,otwartg ksigzkg”

Kolokwium pisemne

Kolokwium ustne

Test

Projekt

Esej

Raport

Prezentacja multimedialna

Egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa)

Portfolio

Inne (jakie?) -

3. Nakiad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin na zrealizowanie

Forma aktywnosci aktywnosci

Studia stacjonarne:
30 godzin wyktadu

Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem

Przygotowanie do zaje¢ 30 godzin
. Czytanie wskazanej literatury 15 godzin
% Przygotowanie pracy pisemnej, raportu,
3 | prezentacji, demonstracji, itp.
=]
g Przygotowanie projektu
C
g Przygotowanie pracy semestralnej
§ Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 15 godzin
o —
Inne (jakie?) -
SUMA GODZIN 90 godzin

LICZBA PUNKTOW ECTS DLA MODUtU

ZAJEC/PRZEDMIOTU 3 punkty

* prosze wskazac¢ z proponowanych przyktadéw pracy wtasnej studenta wtasciwe dla opisywanego modutu lub/i zaproponowac
inne

4. Oceny z przedmiotéw oraz zaje¢ objetych planem wspdlnych studiéw, realizowanych

przez Wydziat Prawa Uniwersytetu Europejskiego Viadrina we Frankfurcie nad Odrg sg



odnotowywane i potwierdzane w indeksie oraz karcie okresowych osiggnie¢
z uwzglednieniem nastepujgcych zasad przeliczania uzyskanych punktéw na oceny wg
skali stosowanej na UAM:
1. 14 - 18 Punkte = bardzo dobry (5);
a) bardzo dobra znajomos¢ przepisow i orzecznictwa
b) bardzo dobre formutowanie poglagdoéw i ich racjonalne uzasadnianie;
2. 11,50 - 13,99 Punkte = dobry plus (4,5);
a) bardzo dobra znajomos¢ przepisow i orzecznictwa
b) dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;
3. 9,00 - 11,49 Punkte = dobry (4);
a) dobra znajomos¢ przepisow i orzecznictwa
b) dobre formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;
4. 6,50 - 8,99 Punkte = dostateczny plus (3,5);
a) dobra znajomos¢ przepisow i orzecznictwa
b) dostateczne formutowanie poglgdoéw i ich racjonalne uzasadnianie;
5. 4,00 - 6,49 Punkte = dostateczny (3);
a) dostateczna znajomos¢ przepisow i orzecznictwa
b) dostateczne formutowanie pogladéw i ich racjonalne uzasadnianie;

6. unter 4 Punkte = niedostateczny (2).



